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PSS PA DELANTE > 38 Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

IIREVALEUACIONIDE CONTROLES

Valoraci6n Inicial CONTROL Determinaci6n de Suficiencia o Deficiencia del Control
No. de B PR e i TR ¢Tiene 2 L b 5 ¥ RIS TR T '
Riesgo Kol Gradg Branabliidad Cuadrante gofittolesr No. Descripcion Tipo | Esta Documentado Estd i Es d:t‘:i:lr:::::Ig: :iael
Impacto Ocurrencia i P Formalizado Aplica Efectivo
Control
Il Cumplir con los requisitos del marco de referencia del’ ] 1 ] 3
i 1f1'1 .organismo acreditador CIEES y documentarios. {Correcllvo S { &l S| | NO jpeficents
i ' 1.1.2 Realizar la solicitud para la auditoria presencial Detectivo S| S| S| SI Suficiente
E Sl 143 I
{ 114 {
| | il 118 o ;
| ; i 121 Resp ala ria pl ial ~ Preventivo Preventivo Sl sl sl Sl
No contar con la acreditacion | 1.2.2  Mostrar las evil ias ias para la itacio |Preventivo Preventivo ! S| | S| sl NO
2025_1 S 5 7 1} sl | 123 - |
de la carrera de Ing. Industrial | 11, e
| 1124
[ 111255
;‘ 5
i
T I émica informe punfualmente cualquier T
| 211 cambio en horas, semana, mes, o cambio de clave Detectivo | Sl Sl sl | S| |Suficiente
sl | nreciiniiactal 1 |
| 215 ! ;
Il i i
| i : | |
| 201 |Revision de la persona que realiza la informacion y que avale_‘ Detectivo sl sl sl sl Suficiente
It con su firma
" s ¢ t
| 2202 \R;Ie\(nsgm por parte fxﬁ_lel Jefe de Recursos Humanos y de el Detectivo | sl sl sl | sl Suficiente
2025 2 Error de calculo en COP del 4 2 8l i Q:eu laugag;?:c:;r:r?:minlsirativa revise la informacion y! " { | .
- pago del IMSS | ‘ “ 223 autorice el pago de cuotas | Detectivo | Sl sl i S| S| |Suficiente
{ ‘ | 224 ‘ i i !
| | i
i | 225 |
1 | !
| !
| i
; i
] 'Publicar en la pagina web institucional la matriz de riesgos de | ! ] ]
i 3.1.1.  control interno y plan de trabaio | Dete.cllvo . v sl i SI | SI‘ i sl Suficiente
I Poner a disposicién de la comunidad tecnolégica el Modelo | !
sl | 812 Estatal del Marco integrado de control Interno. Delectivo Sl sl sl Sl Suftionte
3.1.3 | ‘
| 314 3 |
5 | | i 315 | ! i |
No implementar correctamente | i i - ! | ! = - ) :
2025 3 el Modelo Estatal del Marco { 5 4 ‘; 3.2.1  Elaborar los reportes trimestrales de control interno | Detectivo Sl t Sl { S| Sl 'Suficiente
Integrado de control Interno. | | 322 ‘ : j i
sl | 823 | 1 \
i | 324 | 3

Fecha de Impresién: 30/01/2025 2de6
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PSS PA' DELANTE S 38 Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

A RI1ZO

Ramo Administrativo
| Sector:

Educacién |3

DR. Ljiis Caflgs Longares Vidal,

Institucién: ‘ Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera —| tular ife 1a Institucion

Alineacion a Estrategias, Objetivos,
0 Metas Institucionales Nivel de Clasificacion del Riesgo
l’:i:.sgz Unidad Administrativa RIESGO decisién
Seleccion Descripcion del Riesgo Seleccion Especificar Otro
| No obtener la acreditacién en
| " Programas académicos no {elMareo Gonsralde
2025_1 Direccién Académica Objetivo 9 A itabE | Evaluacion CIEES 2024 del | Directivo Administrativo
[ f programa educativo de }
Ingenieria Industrial
|
i
]
i
| |
1 | ‘
| |
I |
| |
'Depart: to d iErrcr de calculo en COP en el i‘Qua la institucion sea acreedora
{ amento de - i el [ i . | . ;
2025.2 'Personal Objetive ‘pago de IMSS ‘\de multas por el célculo erréneo Operative | Financlero
{ | |
|
| i i
‘ . |
| i
! !
Departamento de i La falta de difusion con la
i < oy Implementacion de control |~ comunidad tecnolégica puede F | il 0
20268 4 EES\(raa?tI:\t(I:?:ny Objetiv interno ‘ ocasionar que el control interno no ' Operaiivos ¥ Administealivo
I | . se implemente de forma adecuada,
! i !
| | | i

Fecha de Impresion: 30/01/2025

INEVAEUACIONIRIESGOS

No. de
Factor

C pde i

. Sarilu Cardenas Rgdriguez,
oordinador de Contrql Jnterno

INTEGRO

M., JullpCésar Montengarb Hernandez,
Enjace de Administracién de Riesgos

FACTOR

Descripcion Clasificacion

Cumplir con los requisitos minimos |

indispensables para la evaluacion Técnico- intermio
por el organismo acreditador Administrativo
CIEES
Recibir la visita de los evaluadores Técnico- lone
del organismo acreditador . Administrativo

|
Realizar célculo en COP
considerando los cambios del Financiero- Interrio |
sueldo del personal asi como Presupuestal
incapacidades vigentes. |
Establecer el filtrado de revisiones ~ Financiero- [t&ie
con firma de los responsables Presupuestal
Dar a conocer a las areas | Téenico
administrativas la importancia de la Administrativo Interno
implementacién del control interno
Llevar a cabo un seguimiento de | Técnico } i
las actividades programadas en el Interno

plan de trabajo de control interno

| Administrativo

ldeé6
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N VATO RAGIONIDEIRIES GO
VSHCONMROEES

DERIESGOST 2025

Matriz de Administracion de Riesgos Institucional

IVENMARAS

Vo ESTIRATEGIASYFACCIONES

Fecha de Impresion: 30/01/2025

Valoracién Final
No. de T R e T il o Estrategia para Administrar
Descripcion de la(s) Accién(es;
Riesgo Senualado Grado Probabilidad el Riesgo P (s) (es)
Suficientemente
de Impacto de Ocurrencia
[ " Cumplir con los requisitos del Marco General de Evaluacion CIEES 2024,
! documentarlos, validarlos y realizar las gestiones necesarias ante el
i { | organismo acreditador, para que evallien el programa educativo.
‘ i
|
| i Recibir la visita de los auditores del organismo acreditador, preparando las
| | entrevistas necesarias en la misma.
2025_1 NO 5 i i ASUMIR EL RIESGO
|
i
|
|
|
! = =
Realizar los calculos en COP considerando los cambios de sueldos en
| personal docente y las incapacidades del personal.
i
1
| Realizar el filtrado de revisiones con firma de realizacion, visto bueno y
| autorizacién
{ |
‘ REDUCIREL
2025_2 2 1 I
RIESGO <
1 |
| |
| |
i |
}
| |
| 1
Difundir en la pagina web el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control
Interno
2025 3 4 3 ! ASUMIR EL RIESGO| Dar seguimiento de forma trimestral a las actividades programadas en el
=g | } ~ programa de trabajo de control interno.
1}
|

3de6
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No. de
Riesgo

fectos del Riesgo
Posibles efectos del Riesg Grado

Impacto

Valoracién Inicial

Probabilidad
Ocurrencia

Cuadrante

Que se asignen becas a i
estudiantes que no cumplen
con los requisitos y
documentacién

Modificacién de informacién del
sistema financiero y de 5
escolares

2025_5

I} ]

Que se inscriban alumnos que

no cumplen con los requisitos o | 5
el pago de su inscripcion

Fecha de Impresién: 30/01/2025

LTiene
controles?

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

No.

CONTROL

Descripcién

Esta Documentado

[IREVALUACIONIDECONTROLES

Determi

del Control

Esta
Formalizado

Se
Aplica

Efectivo

Resultado de la
determinacién del
Control

sl

PR
1412
|

| 414
|| 415

413

'Que los plan con los requisitos para la| oy
F

loblenclén de becas

sl

sl

sl

S|

|Suficiente

]

5111
| 512
|t 543
sta
515

'Utilizacién de proteccion de seguridad informatica y acceso -
'por contrasefias sequras Preventivo

|
! 1,

S|

S|

S|

Sl

Suficiente

SI

]

; 6.1.1

|| 612

I" 613

| 614
6.1.5

'Establecer un medio de para
|alumnof/a inscrito le falta algun requisito

S|

Sl

sl

sl

|Suficiente ‘

S5de6
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Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

Ramo Administrativo

| Sector: Educacién

Institucion: l Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regl6n Carbonifera ‘

Ali i6n a Estrategias, Obji i
~ 0 Metas Insgltuclonales

No. de
Riesgo

Unidad Administrativa

Seleccion Descripcién

RIESGO

Nivel de
decisién
del Riesgo

AUTPRIZO

DR. Luis{Carlog Kongares Vidal,
Titu }ir de [ Institucion

[SEVACUACIONIRIESGOS

Clasificacién del Riesgo

Seleccion Especificar Otro

Cpad

P Sarili Cardenas Ro rIguez,
Coordlnador de Control interno

INTEGRO

No. de
Factor

FACTOR

Descripcién

Clasificacién

Tipo

Revisar los expedientes de los
alumnos (a) que cumplieron con los

Técnico-

Servicios Estudiantiles pIoceso de Inscripclones

Fecha de Impresién: 30/01/2025

inscripciones, que se inscriba’
sin haber pagado

1 | i requisitos de la convocatoria de Administrativo inteto
| { | becas
|Departamento de 'Actos de corrupcion en el | Que pueda existir actos | |
2025_4 Control Escolary Objetivo |proceso de asignacion de corrupcion en el proceso de  Operativo Otro
'Servicios Estudiantiles ‘becas asignacion de becas | Listado final de becas autorizadas Técnico-
| | i 4.2 con las firmas de visto bueno y A dm?r?ir:t?ativo Interno |
autorizacion
Que se pueda tener acceso a la
5.1 informacion financiera de la TIC's Interno
institucion y la modifiquen
Departamento de A Que puedan hackear los
G 0 Pérdida o mal uso de la 3 7 0 |
2025_5 .?:?g;s ,stécea; Y Objetivo informacion financiera e S|ste|mas |nf?rmat[co: do | Operativo Otro
gig ‘informacién de los estudiantes escq e.lres ylinancieroty
Informacién | modificar datos |
; |
Reporte de cotejo de cantidad de
6.1 alumnos inscritos contra alumnos Técnico- Interno
| ) que hallan pagado inscripcién mas =~ Administrativo |
alumnos becados
DS pEHAISHIE 35 Que pueda existir actos
2025_6  Control Escolary Objetivo | Actos de corrupcion en el corrupcién en el proceso de Operativo otro

4de6



No. de

Riesgo

2025_4

2025_5

2025_6

Coanuna

Matriz de Administracién de Riesgos Institucional

AL@RA DER 0) ARPA
RA A A ©®
R® DER © 0
Valoraci6n Final UBICACION EN CUADRANTES
Riesgo SrpoE ST
Controlado Estrategla para Adminlstrar Descripci6n de la(s) Accién(es)
Grado Probabilidad el Riesgo
Suficientemente ]
de Impacto de Ocurrencia
] Revision del cumplimiento y documentacion de los candidatos a obtener
[ beca por parte del personal encargado y su jefe/a inmediato/a.
| | | |
4 | 1 i | 'ASUMIR EL RIESGO  Implementar un formato con el listado de estudiantes que obtuvieron beca,
! | i | que cuente con firmas de elaboracién, revisién y autorizacion
1 ] ‘ a
; 1 j
] Actualizacién de la seguridad de los sistemas Informaticos de Control
Escolar
* Actualizacién de la proteccion informatica del sistema
3 1 | ASUMIR EL RIESGO 2
! i
| \ Implementacion de un reporte de cotejo de cantidad de alumnos inscritos
| | ; . contra alumnos que hallan pagado inscripcion mas alumnos becados
| | ‘
4 1 i ASUMIR EL RIESGO

Fecha de Impresién: 30/01/2025
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Nosde
Riesgo

MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2025

B> > PA' DELANTE . RAMO / SECTOR:

INSTITUCION:

RVAICRACIONE
DE RIESGOSVS: MAPA DE RIESGOS
| CONTROLES ,
RIIESSIGLO ValoracioniFinal

\ T 1
[eRADobE ;J[PROBIEB;L)DAD
| c1i(0) :
| R AEICN MoCURRENGIAY
No obtener la acreditacion en el Marco General de Evaluacién CIEES 2024
del programa educativo de Ingenieria Industrial

2025_2 Que la institucion sea acreedora de multas por el célculo erréneo
L)
2025_3 La falta de difusién con la comunidad tecnoldgica puede ocasionar que el
control interno no se implemente de forma adecuada
2025_4 Que pueda existir actos corrupcion en el proceso de asignacion de becas
2025_56 Que puedan hackear los sistemas informaticos de escolares y financiero y
modificar datos
2025_6 Que pueda existir actos corrupcion en el proceso de inscripciones, que se

inscriba sin haber pagado

PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

) ()

GRADO DE IMPACTO

SUPERVISO

ufb riza M.P. :frilﬂ Cardenas Rofiriguez,

Coorgdinador de Control Interno

INTEGRO

DR. Luis Carnlos’/Longares Vidal,

Titular de/la Institucion M/
HE7 il

M.I. ngio’Césa ontenegro Pfé/nléndez,
Enlace de Administracion de Riesgos

Fecha de Impresion: 30/enero/2025 16:17
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NotRieszo

2025_1

Descrpcionide IR €520

No obtener la acreditacién en el
Marco General de Evaluacién CIEES
2024 del programa educativo de
Ingenierfa Industrial

Titular de la Institucién:

Ramo
Administrativo / Educacion
Sector
[ nstituto de Estudios de la Reglén |

Valorde
[pacto

2025_2

Que la institucién sea acreedora de
multas por el célculo erréneo

\/aloride
Brobabilidad:

(Cuadrante

EStratepia

NoHFactor

elRiEse

FRCtorUERIgeR0

Autfizo

DR. Luls Cafl

Longares Vidal

Coordinador de Control Interno:

Hernéndez

DESCripcionidellaaceionideicontiol

Cumplir con los requisitos del Marco
General de Evaluacién CIEES 2024,

5

UhidadiAdministeativa

/ M.P. Sarild Cérdenas Rodvl|f

il I

Eechatds
Jaicios

Eechatde
TERMING

Mediasiewerificaeans

11 Cumplir con los req minimos ind bles para la y realizar Dliseeisi AcadEnica M.C. Etel Margarita 10 de enero | 30 de abril de {Cédula de Evaluacién del Organismo
: | porel ditador CIEES las gestiones necesarias ante el Hernandez Aleméan de 2025 2025 Acreditador CIEES
organismo acreditador, para que
evalien el
Recibir la visita de los auditores del NiB B d bre d i devisita del Organi
12 Recibir la visita de los evaluadores del ditad dor, p do  |Direccion Académica H‘ 7 : Alema 2025 % g © erenitad CIEE;SS S
las entrevistas necesarias en la misma. L creditador
ASUMIR EL
RIESGO R
Realizar los célculos en COP o
s Realizar célculo en COP considerando los cambios del sueldo |considerando los cambios de sueldos |Departamento de Lic. Marisa Escobedo | 10 de enero diel be d Cédula del IMSS Autorizada con las
: del personal asi como incapacidades vigentes. en personal docente y las Recursos Humanos Muiioz de 2025 g e;;z;e ® |actualizaciones correspondientes
incapacidades del personal.
Realizar el filtrado de revisiones con 31de
| 22 Establece;lel filtrado de revisiones con firma de los firma de realizadion, yisto bueno'y ‘Ee::'rsta:n;:: :I‘e |'.vl1c. 2’:"“ Escobedo loddezzr;esro T N— Cédula del IMSS Autorllad? con las
| REDUCIR EL responsables autorizacién e 0! anos unoz e 2025 or
RIESGO
23

15
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»> XTCENTID> +

Superviso

Titular de la Institucién:

Coordinador de Control Interno:

.
/ M.P. Sarlli Cardenas nodrl;u;(

Ramo
Administrativo / Educacién
Sector
([ mstituto do Estudios Superlores de la Reglén C ]

Integré

ey

Z—
M.L. Jutfo César Monte}.ﬁ
Enlace de M /W(H cey Wi

NG Ri=sED DescripciontdellRieseo Valordh Yelorde GRS ] s | e Factonde Rigsa0 Descriptionidelaiactionidaieont RN At Administratival S RES Ao AbIe hethaidy Lechia e Metios delverificacion
[Mpacto Arobabilitat! e RiEsEo Iicio Termino
4 Difundir en la pagina web el Modelo
T Dar a conocer a las dreas administrativas la importancia de la Estatal del Ma‘:cog o de nepaJr’tamento.de Ma. Isabel Cabrera 31deenero |20 de febrero publicacié 4gina Web
g Implementacién del control interno Flores de 2025 de 2025 ublicacion en pagina Wel
Control Interno y Control Interno
Dar seguimiento de forma trimestral a Bigare o P
La falta de difusién con la 12 Llevar a cabo un delas dad as | las d p enel E:t::’ls:r::;v:lu:dén Ma. Isabel Cabrera 31deenero 1, £ de |ReportesT, "
2025.3 comunidad tecnolégica puede 4 3 1 ASUMIR EL * en el plan de trabajo de control interno programa de trabajo de control P Flores de 2025 e le |Reportes
- ocasionar que el control interno no 4 RIESGO interno. i
se implemente de forma adecuada
3.3
3.4
Revisién del cumplimiento y — i 154
4l Revisar los expedientes de los alumnos (a) que cumpl de los candidatos a c:p:r;;’:sl:r ¢ Ing. Noella Castillo | 10deenero | bE de |Exprediente revisado
’ con los requisitos de la convocatoria de becas obtener beca por parte del personal E "I oS Est dly il Villanuea de 2025 cezrg rege; kapreclenteirey
1 encargado y su jefe/a inmediato/a. efviclos studiantie 25,
i
| X [Implementar un formato con el Depart tod 104
E 42 Listado final de becas autorizadas con las firmas de visto listado de estudiantes que obtuvieron CEP: ;ﬂEnenIo € Ing. Noelia Castillo 10 de enero dici be de |Recibo de b forsad
Que pueda existir actos corrupcién | ASUMIREL Z bueno y autorizacién beca, que cuente con firmas de ontrol Escolar y Villanuea de 2025 iciembre de |Recibo de beca otorgada
2025_4 en el proceso de asignacién de 4 1 11l laboracién, revision y Servicios Estudiantile 2025
RIESGO
becas
i




[ENGIRIEsED

DEsCripciantdelRiEsED

Que puedan hackear los sistemas

Ramo
Adminlstrativo / Educaclén
Sector
:: Instituto de Estudios Sup de la Regi6n

\Valonitle
Rrobabilidad)

Valoride
Ipacto

se inscriba sin haber pagado

2025_5 informaticos de escolares y 3 1
financiero y modificar datos
Que pueda existir actos corrupcién
2025_6 | enel proceso de inscripciones, que 4 1

Cliadrante Estrategia

NeSFacton
USiRIESEo

Titular de la Institucion: 5)\. Luls.

Enlace de Rl}sgo{

FaCtondE R ESE0

Aulgrizé

Véngms Vidal

Integré

=z

M.LLJ César Monuna)c(

Herndndez

Deseripaiontielaiateion decantrol

Coordinador de Control Interno:

UnidadiAdministrativa

Departamento de

RESpOneabie

FeEharde
I0icio

/ M.F.Surllﬂurdenuﬁndvlgue/ TN

Eechalde

[ermito

Actualizacién de | uridad de |
Que se pueda tener acceso a la informacién financiera de la e.a FERUILEE o8 08 Ciencias Bésicas y Ing. Alejandro 10 de enero 31de
5 s 4 sistemas Informaticos de Control 2 de [C: { d
institucién y la modifiquen Tecnologias de la Gomez Hernandez de 2025
Escolar 2025
Informacién
Departamento de 314
Actualizacion de la proteccion Ciencias Bésicas y Ing. Alejandro 10 de enero = d del s
1m ASUMIREL informatica del sistema Tecnologias de la Gomez Herndndez de 2025 pa e el slsteras
RIESGO Informacion
Implementacién de un reporte de
Reporte de cotejo de cantidad de alumnos inscritos contra | cotejo de cantidad de alumnos Departamento de 19de
' Ing. Noelia Castillo 10 de enero
| 6.1 |alumnos que hallan pagado inscripcién més alumnos inscritos contra alumnos que hallan | Control Escolar y vill de 2025 diciembre de |Reporte realizado
becados pagado inscripcién mas alumnos Servicios Estudiantile anuea © 2025
becados
1 ASUMIR EL
RIESGO




